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Zadatak

Ciljevi

utvrditi postoji li razlika izmedu Zena i
muskaraca u zavrSetku studija prema
vrsti visokog ucilista u godinama 2024,
2020.12015.
utvrditi razlike u odabiru znanstvenih
podrucja izmedu muskaraca i Zena u
2024. godini
usporediti koja znanstvena podrucja
cesce biraju muskarci, a koja zene
u kojoj dobnoj skupini su doktori znanosti
najzastupljeniji
utvrditi ngjCesci naCin placanja za
stjecanje doktorata

OOODODOODOOHOHOOOOO

VCOLOOOLOLOLOOLOLOLOLOLOLVLOLOLVLOLVLOLOV

analiza statistiCkih podataka pomocu

tablica

izrada stupcCastih i linijskih grafikona
provedba hi-kvadrat testa
izracun koeficijenta dominantnosti

Izracun indeksa promjene

Metode

rada

Analiza podataka iz podrucja statistike obrazovanja o diplomiranim studentima |
doktorima znanosti u Republici Hrvatskoj prema odabranim obiljezjima.

raCunanje relativne frekvencije

-

GeaGebra

'g

S

J

N
/

7/\\\

Y



<:Z Visoka ucilista
Visoke skole
Veleucilista
Fakulteti
Strucni studi
Sveucilisni
studij
Umijetnicke
akademije

2024.
muskarci Zene
36,022% 35,284%
0,003% 0,002%
7,361% 4,871%
27,956% 29,432%
4,985% 4,133%
22,972% 25,299%
0,702% 0,980%

2020.
muskarci Zene

36,475% 35,609%
2,143% 1,193%
6,656% 4,869%

27,050% 28,781%
3,812% 3,355%

23,238% 25,427%
0,626% 0,765%

2015.
muskarci Zene

36,614% 35,802%
2,925% 1,583%
6,361% 5,218%

26,773% 28,396%
3,582% 4,367%

23,191% 24,029%
0,555% 0,605%

~ Uodnosu naZene,

Tablica 1. Prikaz diplomiranih muskaraca i Zzena prema vrsti visokih ucilista u 2024., 2020. i 2015.
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Grafikon 1. Graficki prikaz
diplomiranih muskaraca i

Zena prema vrsti visokih
ucilista u 2024., 2020. i
2015.

U odnosu na muskarce,
zene pokazuju nesto

veci interes za

fakultete, sveucilisSne
studije i umjetnicke

akademije.

s,

muskarci pokazuju

nesto veci interes za
visoka uclilista , visoke
Skole i veleucilista te u

2024.12020.1za

Hipoteza 1:
Razlika izmedu
Zena i
muskaraca
Zznacajna je po
zavrsetku
studija prema
vrsti visokih
ucilista.

strucne studije.

Ne postoji znacajna razlika izmedu zena i muskaraca po zavrsetku
studija s obzirom na vrstu visokih ucilista u 2024., 2020. i 2015.
godini. Muskarci u nesto vecem postotku upisuju visoka ucilista u
odnosu na zene, no ta razlika nije statisticki znacajna.

Na temelju prilozenih podataka moze se zakljucCiti da su u sve tri
godine i muskarci i zene najviSe zainteresirani za fakultete,

te sveucilisne studije, dok za visoke skole i umjetniCke akademije
postoji najmanji interes i medu zenama i medu muskarcima.



Hi-kvadrat test

Redovi

Stupci

[] Red %

prirodne znanosti
tehnicke znanosti
biomedicina i zdravstvo
biotehnicke znanosti
drustvene znanosti
humanisticke znanosti
umjetnicko podrucje

interdisciplinarna podrucja zr

Rezultat

Hi-kvadrat test

S5
X2
P

7

2029.5886

0

[] Stupac %

Oc¢ekivano prebrojavanje

muskarci

448
728.6502

5412
4.5892

965
553.7244

488
766.3982

3.703
6.5813

514
294.8008

263
467.846

319
183.5249
3006.115

[] X2tezina

zene
826
545.3498

2.612
3.4348

3.153
414 .4286

852
573.6018

7.804
4.9257

1.441
220.6402

555
350.154

1.882
137.3571
2249.892

Slika 1. HI kvadrat test u GeoGebri

Hi—kvgdrat test
nezavisnosti

HO: Ne postoji povezanost u
raspodjeli muskaraca i zena po
znanstvenim podrucjima visokih

ucilista.
H1: Postoji povezanost u

raspodijeli muskaraca i zena po
znanstvenim podrucjima visokih

ucilista.

Hipoteza 2:
Postoji znac¢ajna
razlika u
raspodjeli
muskaraca i zena
PO znanstvenim
podrucjima
visokih ucilista u
2024. godini.

Proveden je hi-kvadrat test kako bi se ispitalo postoji |i
povezanost u raspodjeli muskaraca i zena po znanstvenim
podrucjima. Dobivena vrijednost x? (2029.5886) znatno je veca

od kriticne vrijednosti za 7 stupnjeva slobode (14.067) Sto
znaci da mozemo odbaciti nultu hipotezu (HO). ZakljuCuje se
da postoji povezanost izmedu spola i podrucja studija.



Podrucje Muskarci Zene
prirodne znanosti 448 826
tehniCke znanosti 5412 2612
biomedicinai 965 3153
zdravstvo
biotehnicke znanosti 488 852
drustvene znanosti 3703 7804
h istick

uman|§t|c e 514 1441
znanosti
umjetnicko podrucje 263 555
interdisciplinarna
nterdisciptinarna 319 1882
podrucja znanosti

Tablica 2. Raspodjela diplomiranih studenata
visokih ucilista po spolu i podrucju
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Grafikon 2. Raspodjela diplomiranih studenata visokih uciliSta po spolu i podrucju

1z grafickog prikaza vidljivo je da

su muskarci zastupljeniji u
tehnickim znanostima, dok su
zene zastupljene u prirodnim,
biomedicinskim i zdravstvenim,
drustvenim, humanistickim
znanostima, kao i u
umjetnickom podrudju i
interdisciplinarnom podrucju
Znanosti.

Zasto?

Moguci razlozi takve raspodjele povezani su
s drustvenim utjecajima i interesima.
Tehnicka podrucja tradicionalno privlace
veci udio muskaraca zbog odgoja te
drusStva, dok su zene CeScCe usmjerene
prema podrucjima koja ukljucuju rad s
ljudima, zdravljem i drustvenim temama.



Relativna frekvencija- 2024. Apsolutna frekvencija

Ukupan broj podataka

35.00% Relativna frekvencija =

30.00%

U stupcastim grafikonima vidi

25.00%

se postotak, tj. relativna

frekvencija svake dobne
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Tablica 3.Prikaz doktora znanosti u dobnim
skupinama u 2024., 2020. i 2015.

Hipoteza 3:
Najveciudio
doktora
znanosti nalazi
se u dobnoj
skupini 30-34
godine u svakoj
godini.
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Grafikon 3. Relativna frekvencija doktora znanosti 2024. godine
Relativna frekvencija- 2020. Relativha frekvencija- 2015.
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Grafikon 4. Relativna frekvencija doktora znanosti 2020. godine Grafikon 5. Relativna frekvencija doktora znanosti 2015. godine
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Nacin placan|a stjecan)a doktorata

sredstva Iz doktori
poslodavac | drzavnog Znanostl ostalo ukupno
godine proracuna asobno
2024. 343 106 328 35 212
2020. 274 a0 271 20 615
2015. 335 249 261 33 278
Tablica 5.
% Nacin placan|a stjecan|a doktorata gfaﬁ{g/z
sredstva iz doktor prikaz
poslodavac | drZavnog Znanosti ostalo nacina
. . placanja
godine proracuna 0sobno . )
Stjecanja
2024. 42 241% 13,004% 400 384% 4 310%  goktorata
2020. 44 553% 8,130% 44 065% 3252% u2024,
2020. |
2015. 38,155% 28,360% 29 727% 3,759% 2015.1
Grafikon 6. prema Tablici 5.
5,000%
0,000% na'
poslodavac sredstva iz driavnog  doktori znanosti ostalo
proracuna osobno Ta‘
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2024,
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Tablica 4.
prikaz
nacina
placanja
stjecanja
doktorata u

2024., 2020.

1 2015.

poslodavac

doktori znanosti
osobno

redstva iz drzavnog

proracuna

ostalo

Hipoteza 4:
Osobni nacin
plac¢anja je
najdominantniji
nacin placanja za
stjecanje doktorata
u 2024.,2020. i
2015.

U svim trima promatranim godinama dominantan nacin
financiranja stjecanja doktorata jest financiranje putem
poslodavca. Slijedi osobno financiranje, potom financiranje
sredstvima iz drzavnog proracuna, dok je kategorija ,,ostalo”

VIC

manje zastupljena.
se trend provlaci kroz sve tri promatrane godine, sto je jasno
ljivo na prilozenom grafu.



KOEfiCijent dom i Nna ntnOSti D = Pposlodavac Pdrugi najéeséi

doktor

poslodavac znanosti
osobno —
D (2024.)=0,01847 0 vrlo slaba dominantnost
2024. 42,241% 40,394% D (2020)= 0,00488 O vrlo slaba dominantnost
D (2015.)= 0,08428 0 slaba dominantnost
2020. 44,553% 44,065%
razlika postotaka pretvorena u decimalni broj
2015. 38,155% 29,727% IndEkS Promjene krOZ gOdine Jrﬂ&[1:34,.--"2!:.’115 — imﬂé x 100
20015
Tablica 6. prikaz stjecanja doktorata financiranjem — 0 _
poslgda\c/:ccrjaigsogni;?;;ccymjcaim?vjézvC:Jt3024c.7, 260200.11?2015. I (2024)_ 1 1 0'709% 1 OO /0 p p(poslodavac)

Sto to znaci?

IzraCcunati koeficijent dominantnosti upucuje na to da financiranje
putem poslodavca nema izrazenu prednost u odnosu na drugi
najzastupljeniji oblik financiranja — osobno financiranje. Nadalje,
Indeks promjene od 110,709 % ukazuje na relativni porast udjela
financiranja putem poslodavca za 10,709 % u odnosu na baznu,
2015. godinui.

1z svega navedenoga moze se zakljucCiti da je financiranje putem
poslodavca ucestalije od ostalih oblika financiranja, ali ne pokazuje
izrazenu dominantnost u odnosu na njih te da osobno financiranje,
lako ima znacajan udio, nije najdominantniji oblik.
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Zakljucak 1

Statisticka analiza pokazuje da zene Cesce biraju
fakultete, sveucilisne studije i umjetnicke
akademije, a muskarci visoke skole, veleucilista |
strucne studije, Sto blago odrazava rodne
stereotipe, no razlike nisu velike jer oba spola
sve vise koriste dostupne obrazovne

mogucnosti.

Zakljucak 2

Analiza podataka pokazuje da postoji razlika u
raspodjeli muskaraca i zena po znanstvenim
podrucjima visokih ucilista. Muskarci su u
vecem udjelu zastupljeni u tehnickim
znanostima, dok su zene u svim ostalim
podrucjima.
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Zakljucak 3

Na temelju analize podataka, najvedi udio
doktora znanosti u svakoj godini nalazi se u

svojim tridesetima, tj. najveci udio je u dobnoj
skupini od 30 do 34 godine. Nakon njih dolazi

dobna skupina od 35 do 39 godina.
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Zakljucak 4

Iz podataka je vidljivo da poslodavci i dalje najvise

ulazu u obrazovanje svojih zaposlenika, dok

osobno i drzavno financiranje slijede kao

sekundarne opcije, sto pokazuje da doktorati
Cesto ostaju strateska investicija u karijeru, a

,0stalo” rijetko igra ulogu.
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